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BRAX

INVESTIMENTOS

Formuldrio de Referéncia 2025—- Pessoa Juridica
Base 31 de Dezembro de 2024

1-ldentificagcdao das Pessoas Responsaveis pelo Conteudo do Formulario

Eduardo Novo Costa Pereira, CPF 476 797 517-49, autorizado pela CVYM como administrador de
carteiras - pessoa natural conforme Ato Declaratério 6875 de 25 de Junho de 2002, Diretor
Técnico Responsavel junto a CVM da Brax Investimentos Ltda identificado como o responsavel
pelo conteddo deste formuldrio atesta que reviu todo o formuldrio de referéncia e que o
conjunto de informacdes nele contido é o retrato verdadeiro, preciso e completo de seus
negacios.

2- Historico da Empresa

2.1. Breve histoérico sobre a constitui¢do da empresa:

A Brax Investimentos ( anteriormente HIGHLINE) foi constituida em 2010 como gestora de
recursos cuja missao é oferecer alternativas de investimento para clientes qualificados.

Fundada por experientes profissionais do mercado financeiro, atua de forma independente e
possui expertise na gestdo de recursos; na montagem de cendrios e estratégias; no
desenvolvimento de alternativas inovadoras; e na estrutura¢do de produtos.

Com foco na exceléncia em gestdo de recursos financeiros a Brax Investimentos estabelece
diretrizes balizadoras para gestdo, alocagdo e selegdo de ativos, priorizando: a) Preservagao de
capital; b) Assimetria de retornos esperados - maxima probabilidade de retornos com minima
probabilidade de perdas; c) Gestdo ativa e d) Adequagdo aos cendrios projetados.

A BRAX Investimentos passou por alteracdo societdria nos Ultimos 5 anos onde se destaca que
em 2013 passou a contar com 3 sdcios: Eduardo Novo Costa Pereira(70%); Bernardo Coe de
Oliveira Costa Pereira(15%) e Guilherme Coe de Oliveira Costa Pereira(15%), além de ter
alterado o nome para BRAX Investimentos Ltda. E, para fins de estar mais alinhado com a ICVM
558, passou por nova alteragdo societdria em 2016 onde Eduardo Novo Costa Pereira (70%) e
Bernardo Coe de Oliveira Costa Pereira (30%) serdo seus Unicos sécios e vai contemplar a
possibilidade de se distribuir os fundos de sua prdpria gestao, decisdo a ser atualizada em 2021.E
estd destacado, também, no Contrato Social a Diretora Ndo sécia, Marta Badan Sanches, para
ser responsavel por Compliance, Risco e PLDF.



2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
ultimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. Principais eventos societarios tais como incorporacgoes, fusoes, cisoes, alienagdes e
aquisicoes de controle societario:

Nao Aplicavel

b. Escopo das atividades:

O foco principal das atividades desempenhadas pela BRAX Investimentos é a gestdo
discricionaria de recursos financeiros de terceiros através de fundos de investimentos; fundos
estruturados e carteiras administradas de investimentos.

A BRAX Investimentos também estd capacitada segundo seu contrato social a desempenhar a
atividade de ensino, mormente em cursos de pds-graduacdo relacionadas com produtos,
operacdes e estratégias nos mercados financeiros/cenarios econdmicos.

E ainda continuamos a avaliar a possibilidade de que a BRAX Investimentos também possa ser
uma distribuidora de fundos de sua propria gestdo, embora ndo seja de nosso interesse, no
momento.

c. Recursos humanos e computacionais:

Em Dezembro 2024, por possuir apenas um fundo em funcionamento e com trés outros em
fase pré-operacional bastava para fins operacionais de que os recursos humanos
efetivamente envolvidos fossem os sécios Eduardo Novo Costa Pereira e Bernardo Coe de
Oliveira Costa Pereira e a Diretora Nao Sécia Marta Badan Sanches. Se necessario e quando
oportuno é possivel se recorrer a colaboradores terceirizados.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos:

Brax Investimentos possui manuais de regras, procedimentos e controles internos quer seja
no chamado Manual de Compliance, quer seja no Manual de Politicas Corporativas. E
necessario apontar algumas questdes em linha com a resoludo CVM 175.

Em primeiro lugar, a busca por melhores resultados para serem repassados aos clientes
passa por minimizagdo dos custos de transa¢do de valores mobiliarios e isto estd relacionado
a uma boa negociagdao com as corretoras de valores que podem rebater parte dos custos
de corretagem implicando menor custo aos fundos. E possivel se abater em cerca de, pelo
menos, 90% para derivativos operados na BM&F e para cerca, de pelo menos, 50% para
negociagdes de agcdes em Bolsa de Valores. Tudo que se conseguir sera repassado como
reducdo de custo dos fundos de investimentos.

Ja com relagdo as regras para tratamento de soft dollar, ndo sdo corretas as posi¢cdes de
aceitar ou oferecer, direta ou indiretamente, favores ou presentes (exceto brindes com
logotipo da empresa, convites para feiras ou shows com intuito de promocao) de carater
pessoal, que resultem de relacionamento com a instituicio e que possam influenciar
decisdes, facilitar negdcios ou beneficiar terceiros. Este procedimento estd descrito no
Cédigo de Etica e Conduta.

Em virtude da prépria natureza do negdcio e do porte da empresa, a BRAX Investimentos
possui um Plano de Continuidade de Negdcios em ocorréncias simples ou de média



complexidade, que podem ser contornadas mediante realocagdo de recursos internos ou
externos em intervalos quase sempre inferiores a 6 horas.

Este Plano de Continuidade de Negdcios responde a situacdes de contingéncia pré-
definidas, ndo tendo capacidade de responder a toda e qualquer possibilidade de
interrupcdo ou emergéncia.

Nossa forma de atuacdo é menos complexa que as demais instituicdes ligadas ao mercado
financeiro, pois como gestora temos por atribuicdo a administracdo de carteiras e fundos;
por sua vez a administracao e custddia serdo feitos por administradores terceirizados.

Com estes servicos vitais terceirizados, os nossos riscos de nao continuidade dos negdcios
sdo quase nulos uma vez que conseguimos de imediato restaurar o acesso remoto /
comunica¢do com os servicos terceirizados, efetuando o registro / cadastramento do(s)
equipamento(s) em operacao, a partir de qualquer local.

Em casos extremos, ainda temos a op¢ao do uso da boletagem manual de forma a garantir
o recebimento das informacg8es negociadas via email e/ou FAX.

Como ainda se estd avaliando a possibilidade de a BRAX Investimentos também distribuir os
fundos de sua prdpria gestdo serdo seguidas, quando e se for o caso, praticas para que haja
o cumprimento das normas.

Neste contexto, a forma de se verificar os procedimentos é através de se identificar
atipicidades ndo observadas pelos respectivos responsaveis, em conformidade a:

.Dados cadastrais do cliente (desatualizados, incompletos ou pouco confidveis);

.Observacdo didria da movimentacao, por parte de seus funcionarios (promovida de forma
inadequada);

.Pardmetros do sistema de detecg¢do (desajustados ou inconsistentes);
Justificativas aos alertas (pouco consistentes ou incoerentes);
.Fato novo, desconhecido dos funciondrios e administradores.

.Além disso, todos os funciondrios sdo estimulados a informar seus superiores imediatos e
a Compliance de qualquer proposta, operacdo ou situacdo suspeita da qual tenham
conhecimento.

E, por fim, Res. CVM 175 exige a disponibilizacdo por rede mundial de computadores dos
seguintes documentos; formulario de referéncia; codigo de ética; regras, procedimentos de
controles internos, ou seja, manual de compliance; politica de gestdo de risco; politica de
compra e venda de valores mobiliarios e; politica de rateio de ordens. Tudo isso pode ser
observado, com relacdo a esta gestora de recursos financeiros, no site
www.braxinvestimentos.com.br

3- Recursos Humanos


http://www.braxinvestimentos.com.br/

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informagoes:

a. Numero de sécios: 2
b. Nimero de empregados: 0
c. Numero de terceirizados: 3

d. Lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteira de
valores mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da
empresa:

CPF Nome

476.797.517-A9EDUARDO NOVO COSTA PEREIRA

4- Auditores

Neste momento ndo ha auditores contratados pela empresa.
5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente
para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administragcdo de
carteira de valores mobilidrios

XSim Nao

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros
sob administra¢do de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)

XSim Nao

6- Escopo das Atividades

6.1. Atividades Desenvolvidas pela BRAX Investimentos

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:



a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.) *

Gestao discricionaria de Recursos Financeiros de Terceiros.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de
investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.) *

Fundos de investimentos; Fundos Estruturados; Carteira de Investimentos.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo *

Titulos Publicos; Titulos Privados; A¢Oes; e Derivativos

d. Se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou
gestor *

Sim XNao

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades *

Ministrar disciplinas em Cursos de Pés Graduagao. Realizar Assessoria Econ6mica Financeira

b. Informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades *

Ndo ha sociedade controladora ou coligada.

Declaro ndo possuir recursos sobre gestdo em 31/12/2024 (se a opc¢do for marcada, preenchera
com zero 0s campos numéricos em 6.3 e 6.4)



6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes informacgdes: I)Fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados; Il) Fundos e carteiras destinados a investidores ndo qualificados; lll)Total

a. Numero de investidores

1) 41; 11) O; 111) 41

b. Numero de investidores, dividido por:

i. Pessoas Naturais

1)0; 1) 0; 111) 0

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
1) 40; 11) 0; 11) 40

iii. Instituicdes Financeiras

1)1; 1)1

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar
1)0; 1l1) O

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
) 0; 111) O

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social

1) 1; 1) 0; 1) O

vii. Seguradoras

1)0; 111) 0

viii. Sociedades de Capitalizagdo e de Arrendamento Mercantil
1)0; 111) 0

ix. Clubes de Investimento

1)0; 11) 0; 111) O

x. Fundos de Investimento

1)0; 111) 0



xi. Investidores ndo Residentes

1)0; 1) 0

xii. Outros : N3o ha.

Total

1)41; 11) 0; 111) 41

c. Recursos financeiros sob administragao;

1) 7. 831. 669,63; 11) 0,00; 111) 7.831.669,63

d. Recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior
0,00

e. Recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é
necessdrio identificar os nomes)

Caso deseje identificar o cliente, informe o nome apds o valor dos recursos, utilizando o caracter

;" como separador
Valor

7033198,15
661.187,46
643.257,90
587.226,24
504.296,16
502.054,20
498.693,30
496.900,14
442.323,00
431.740,50

f. Recursos financeiros sob administracdo, dividido entre investidores:
i. Pessoas Naturais

1)0,00; 1) 0,00; 111) 0,00



ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
) 7.128.471,48;11) 0,00 111) 7.128.471,48

iii. Instituicdes Financeiras

1) 703.198,15,00; I1) 0,00; iii)

703.198,15

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar
1)0,00; I11) 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
1) 0,00; 111) 0,00

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social

1) 0,00; 11) 0,00; 111) 0,00

vii. Seguradoras

1)0,00; I11) 0,00

viii. Sociedades de Capitalizagdo e de Arrendamento Mercantil
1)0,00; 111) 0,00

ix. Clubes de Investimento

1)0,00; 11) 0,00 I11) 0,00

x. Fundos de Investimento

1)0,00; I11) 0,00

xi. Investidores nao Residentes

1)0,00; I11) 0,00

xii. Outros: Ndo ha

Total

); 7.831.669,631l) 0,00; I11) 7.831.669,63

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracdo, dividido entre:
a. Acgles

0,00



b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras
0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
0,00

d. Cotas de fundos de investimento em ac¢des

0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participacées

0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario

0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios
0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa
1.750.768,90

i. Cotas de outros fundos de investimento

0,00

j. Derivativos (valor de mercado)

0,00

k. Outros valores mobiliarios

0,00

|. Titulos publicos

2.280.905,01

m. Outros ativos

3.799.995,72

Total 1.

7.831.669,63



6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais o
administrador exerce atividades de administracdo fiduciaria *

N3o exerce atividade de administragdo fiduciaria
6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:
Nao aplicavel
7. Grupo Econémico
7.1. Descrever o grupo econ0mico em que se insere a empresa, indicando:
a. Controladores diretos e indiretos
CPF/ CNPJ Nome
476.797.517-49EDUARDO NOVO COSTA PEREIRA

339.531.738-20 — BERNARDO COE DE OLIVEIRA COSTA PEREIRA

b. Controladas e coligadas
Ndo ha
c. ParticipacGes da empresa em sociedade do grupo
Ndo ha
d. Participagdes de sociedades do grupo na empresa
Ndo ha
e. Sociedades sob controle comum
Nao ha
8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato
ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. AtribuicGes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico *

Reunido de Caixa (Morning Call) é de frequéncia diaria com o objetivo de discutir conjuntura
econémica/politica que possa afetar as carteiras ja montadas. Serve para 0 monitoramento das
estratégias decididas no Comité de Investimentos e eventual ajuste quer seja para zeragem,
para montagem de hedge ou para se alavancar. E a reunifo que operacionaliza a tatica que
garante a estratégia aprovada no Comité de Investimentos. Se a percepg¢do e mais do que isso
que a conviccdo dos participantes deste morning call, pelas informacdes disponiveis, é de que
0 cenario estd caminhando para se alterar tdo significativamente que a estratégia ndo devera se
concretizar sera sugerido e solicitado a convocagdo para um novo Comité de Investimento,
neste caso, em reunido extraordinéria.

Também se discute neste evento novas aplicacdes, possiveis resgates, eventuais necessidades
de enquadramento. Participam membros da equipe de gestéo, de distribuigéo e de risco.



E importante ressaltar que sera documentado em atas o registro das decisées Comité
Executivo

O Comité Executivo é composto pelos socios e com frequéncia anual. Tera como missdo
delinear o Planejamento Estratégico da BRAX Investimentos e garantir que 0s negocios sejam
realizados em conformidade com o que tenha sido estabelecido neste planejamento, suas
diretrizes e regulamentos emanados por 6rgdos oficiais e/ou outros.

Decide também sobre eventuais ndo conformidades apontadas. Neste caso, podera ser
necessario o agendamento de reunido extraordinaria.

Todas as areas relevantes da BRAX: Gestdo; Marketing; Distribuigdo; Compliance; Risco e
Administrativa respondem ao Comité Executivo. Relatérios de Compliance e as atas do
Comité de Investimentos precisam ser ordinariamente enderecados a este Comité Executivo.

Comité Executivo

O Comité Executivo é composto pelos sécios e com frequéncia anual. Tera como misséo
delinear o Planejamento Estratégico da BRAX Investimentos e garantir que 0s negocios sejam
realizados em conformidade com o que tenha sido estabelecido neste planejamento, suas
diretrizes e regulamentos emanados por 6rgdos oficiais e/ou outros.

Decide também sobre eventuais ndo conformidades apontadas. Neste caso, podera ser
necessario o agendamento de reunido extraordinaria.

Todas as areas relevantes da BRAX: Gestdo; Marketing; Distribuicdo; Compliance; Risco e
Administrativa respondem ao Comité Executivo. Relatérios de Compliance e as atas do
Comité de Investimentos precisam ser ordinariamente enderecados a este Comité
Executivo.Comité Executivo .

O comité de Crédito, que se reine, no minimo uma vez por més, subsidiariamente ao Comité
de investimentos, discute novas sugestdes de emissores de crédito privado alinhado com as
condicionantes de mercado; com a qualidade de pagamento de compromissos pela contraparte
ou emissor, com avaliacfes de agéncias de rating, com as garantias oferecidas. Também deve
validar o comportamento de créditos privados ja anteriormente alocados.

Sempre que necessario pode haver comités extraordinarios para avaliagdo de novos créditos e
de novas informac@es sobre créditos privados ja adquiridos.

b. Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que séo realizadas suas
reunides e a forma como séo registradas suas decisdes *

Respondido item acima.

c. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais *

Eduardo Novo Costa Pereira além de responsavel pela gestao é o administrador da empresa com
poderes de representara e assinar em nome de.

Bernardo Coe funciona mais como Diretor Comercial.

Marta Badan Sanches responsavel por Compliance, Gestao de Risco

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informagdes apresentadas no item anterior.

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar:

031.015.758-77 Marta Badan Sanches 57 Gestor Financeiro



Diretor 27/11/2017

Indeterminado

Responsavel por Compliance e Gestdo de Risco

8.4. a 8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:

e L Data da
Qualificacdo Idade Profissdo Cargo Posse
8.4 (GESTAO DE EDUARDO NOVO . Diretor
CARTEIRA) 476.797.517-49 COSTA PEREIRA 69 Economista Sécio 22/10/2

22/10/2010 Indeterminado

P6s Doutor em Economia em Princeton
Doutor em Economia pela EPGE/FGV

CGA Permanente pela ANBIMA

8.4.a8.7. Emrelacdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

Gestao e trading, se for necessario
c. Ossistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos *
Broadcast. E contratada BRITECH.



8.9. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a verificagdao do
permanente atendimento as normas legais e regulamentadores aplicaveis a
atividade e para a fiscalizagao dos servicos prestados pelos terceiros contratados,
incluindo :

a. Quantidade de profissionais *

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

Fortalecer a cultura de Compliance, visando identificar e controlar a medi¢ao correta
dos riscos e do desempenho da BRAX Investimentos, de acordo com os
parametros, métodos e padrdes estabelecidos internamente e pelas autoridades
fiscalizadoras.

A funcao Compliance nao deve ser confundida com Auditoria Interna, vejamos:

- Cabe a funcdo de Compliance testar a adesao aos controles, bem como a leis e
regulamentos aplicdveis. E uma atividade caracteristica de monitoramento e de
estimulacdo para a cooperacao de todos.

- Cabe a funcdo de Auditoria Interna testar essa adesao através da verificacao do
cumprimento de normas / regulamentos externos e politicas / procedimentos
internos; verificando tudo o que foi realizado desde a ultima auditoria e como foi
realizado.

Em suma, enquanto a Auditoria aponta riscos decorrentes de falhas, o Compliance
zela para que as falhas nao ocorram. Dessa forma o Compliance é pré-ativo. A
Auditoria enfatiza a obrigatoriedade, o Compliance a importancia.

3.2. ATRIBUICOES

Orientar a implantacdo de estruturas de controles internos que contemplem
registros bem documentados, que identifiquem claramente as responsabilidades e
autorizagoes:

Analisar os controles previstos nos manuais e guias de processos, propondo a criagao
de novos controles e melhorias naqueles considerados deficientes e monitorar as
corregOes das eventuais deficiéncias;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades voltadas para o estabelecimento
de novos normativos, cuidando para que os mesmos definam claramente as
responsabilidades de cada drea, bem como estabelecam os pontos de controle dos
riscos;

Intermediar o relacionamento entre as areas, resultante de pontos divergentes para

o estabelecimento de conformidade;

Promover, junto as areas competentes, meios que assegurem aos funciondrios,
segundo o correspondente nivel de atuagao, o acesso a informacdes confiaveis,
tempestivas, compreensiveis e aquelas consideradas relevantes para a realizacao
de suas tarefas;



Determinar a adequada segregacao de fungdes e separacao de responsabilidades,
orientando o controle das atividades para evitar o conflito de interesses e para
evidenciar pontos de controle;

Monitorar, permanentemente o cumprimento das politicas, regras, normas,
procedimentos e legislacao que regulam os negdcios, auxiliando na
implementacdao dos mesmos, assegurando sempre a preserva¢ao da imagem da
BRAX Investimentos perante o mercado de modo geral;

Garantir a existéncia e divulgacao das informacgdes para a gestao dos riscos
relacionados aos negdcios da organizacao;

Assegurar a existéncia de procedimentos, bem como o adequado nivel de atengao
gerencial a controles (promover a cultura de controles internos);

Atuar como interface junto a CVM, ANBIMA e Auditorias Externas.

3.3. RESPONSABILIDADES

O Gestor de Compliance sera o responsavel por desenvolver e administrar o
Programa de Controles Internos, provendo treinamento apropriado aos
funciondrios.

O Gestor de Compliance tera autoridade suficiente e independéncia. Tal autoridade
deve incluir a habilidade para:

Agir em todas as areas da organizac¢ao;

Ter acesso a todas as areas e informagdes das operagdes; e

Realizar agdes corretivas para descobrir deficiéncias.

Para viabilizar as atribuicOes e responsabilidades da area de Compliance, esta deve
estabelecer em conjunto com os gestores das demais dreas, a designacao do
Agente de Compliance (se aplicavel) que deve ser um funciondrio sénior, com a
responsabilidade de articular, divulgar e representar sua drea junto a area de
Compliance.

Cabera aos Agentes de Compliance:

Participar da elaboragao, acompanhamento e controle de processos,
procedimentos e normas praticadas na sua area de atuagao.

Assegurar que os processos e politicas sejam conhecidos e cumpridos por todos os
funcionarios da sua area.

Reportar a Presidéncia, quanto as medidas adotadas ou impasses para a
implementacao de alteragdes.

c.Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos *
Site CVM, Broadcast

d. Aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado
pelo setor *



Total segregacao de atividades.

8.10. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos,
incluindo:
a. Quantidade de profissionais *
1

c. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

A Brax Investimentos espera que seu administrador adote uma politica de controle
de risco de mercado para todos os fundos de investimento sob sua administracao,
em linha com a referéncia adiante apontada.

A referéncia desta politica baseia-se no monitoramento sistematico, podendo ser
diario, do Value at Risk (VaR) e do Stress Testing. Ndo é objetivo deste manual
apresentar formulas, encontradas em qualquer livro-texto, mas sim a légica e os
fundamentos das abordagens de VaR e de Stress Test .

O VaR é uma medida estatistica que captura o risco da carteira sob condi¢des
normais de mercado, incorporando efeitos de correlagdo entre os ativos.
Representa uma medida da pior perda esperada, para um determinado periodo de
tempo e um intervalo de confianga previamente especificado.

O Stress Testing, medida complementar ao VaR, consiste na reprecificacao da
carteira sob cenarios de crise, determinando potenciais ganhos/perdas sob
cenarios extremos, nos quais os precos dos ativos tenderiam a ser
substancialmente diferentes dos atuais. A principal vantagem desta analise é
poder avaliar o impacto de situacdes completamente adversas, ausentes das séries
histéricas, onde quebras de correlagdes podem ocorrer, sejam temporarias ou
permanentes.

Para o cdlculo do VaR, como boa referéncia, deve ser a utilizacdo usual da

metodologia paramétrica (delta-normal), nivel de confianca de 97.5% (ou 95%) e
horizonte de tempo de 1 dia.

Para a realizagao do Stress Testing, diariamente devem ser gerados trés cenarios
extremos baseados nos cendrios disponibilizados pela Bolsa de Mercadorias e
Futuros (BM&F). Os cenarios deverdo sao revistos periodicamente por um comité
executivo.

Este manual apresenta as duas metodologias utilizadas na politica. O controle
desenvolvido pelo Administrador deve ser para deteccao, realizado com base nas
posicoes disponiveis nas carteiras de fechamento dos fundos administrados. Os
limites de VaR e Stress Testing sao estabelecidos de acordo com a natureza de
cada fundo, se Condominial, Exclusivo ou Institucional Exclusivo.



No caso especifico dos Fundos de Investimentos de Ag¢des, o VaR deve ser calculado
em relacao ao benchmark (Ibovespa ou IBX). Os limites de VaR e Stress para estes
fundos sao dinamicos, variando de acordo com o nivel de risco do benchmark.

Em caso de desenquadramento, a area de risco de mercado do Administrador devera
ser responsavel por notificar o respectivo gestor ( no caso Brax), alertando-o do
risco excessivo incorrido. A notificacao deve ser realizada por email onde solicita
gue sejam adotadas medidas cabiveis visando a redug¢ao do risco para niveis
aceitaveis.

O gestor (Brax) deve encaminhar ao Administrador, em periodo de tempo definido
em contrato de gestao, a acdo tomada e local onde as operagdes foram realizadas.

1. Value at Risk (VaR)

O Value at Risk (VaR) fornece uma medida da maior (ou pior) perda esperada em
uma carteira ou ativo para um determinado periodo de tempo e um intervalo de
confianga previamente especificado.

Uma vantagem apresentada pelo VaR perante as outras técnicas de medida de riscos
de mercado é queo mesmo consegue quantificar em um Unico numero a
exposicao total a esses riscos.

Para realizar corretamente o cdlculo, deve-se assumir que a carteira a ser analisada é
"congelada"” no horizonte de tempo especificado. Ou seja, o perfil de risco
permanece constante. Além disso, o VaR assume que a carteira serd marcada a
mercado ao final desse mesmo periodo.

Pode-se resumir o calculo do VaR de uma carteira em cinco etapas:

Marcar a carteira a mercado;

Medir a volatilidade dos fatores de risco dessa carteira;

Determinar o horizonte de tempo para a analise;

Determinar o nivel de confianga a ser considerado;

Calcular a pior perda (VaR)

Deve ser destacado que o valor encontrado como medida de risco pode ser denotado
de diversas maneiras, dependendo do periodo de tempo e intervalo de confianga



considerados na analise.

d. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos *
Broadcast e valor Pro

e. Aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor *

Total segregacao de atividades

8.11. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da
emissao e resgate de cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2
c. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos *
Broadcast e Valor Pro

d.Aindicacdo de um responsavel pela area e descricao de sua experiéncia na atividade
k

Eduardo Novo. Foi Diretor de Asset e de Tesouraria de varios bancos tais como
Banco Chase.

8.12. Fornecer informac0des sobre a area responsavel pela distribuicao de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Ainda nao distribuimos

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas

NA

e. Infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicao

NA

f. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
NA
8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

9. Remunerag¢ao da Empresa

9.1. Em relagdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do
anexo 15-l, indicar as principais formas de remunerac¢do que pratica: *

Taxa de Administracdo e Taxa de Performance

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente

dos clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de: *



a. Taxa com bases fixas:

95,00
%

b. Taxa de performance:
5,00%

c.Taxadeingresso:

0,00
| %

d.Taxadesaida:

| 0,00 o

e.Outras taxas:
0,00 %

Total:

%

9.3.Fornecer outras informacgdes que julgue relevantes:

10. Regras, Procedimentos e Controles Internos

10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratagdo e supervisao de prestadores de servigos *
Cumprir os procedimentos para assegurar que um contrato formal seja definido e acordado para
todos os servicos de terceiros antes do inicio dos trabalhos, inclusive com a definicdo de
requisitos de controle interno e aceitagao das politicas e procedimentos da BRAX Investimentos.
Designar darea responsavel/contratante pelos servicos para monitoramento regular da
conformidade aos critérios de desempenho de servigcos de terceiros.

3.1- Acordos de niveis de servigo

Inserir nas clausulas contratuais e/ou nos acordos de niveis de servicos, aspectos relacionados a
riscos, confidencialidade e controles de seguranca da informacao.

Definir cldusulas de acordos de niveis de servigos nos contratos com prestadores de servigos e
fornecedores para atendimento e resolucdo de problemas em prazos e condi¢Ges que
assegurem a disponibilidade dos servicos e os compromissos com os clientes da BRAX
Investimentos.

3.2- Continuidade dos servigos terceirizados

Formalizar contrato com cldusula de garantia de cumprimento, quando apropriado,
considerando os riscos operacionais relacionados no que diz respeito a continuidade dos
servicos terceirizados

3.3- Disseminacgao da politica de controles internos

Disseminar aos prestadores de servicos, quando apropriado, as seguintes politicas e normas
internas da BRAX Investimentos, estabelecendo papéis e responsabilidades aos prestadores de



servigos quanto a:

Politica de Controles Internos e de Gerenciamento de Riscos: Difundir entre prestadores de
servicos e contratantes, responsabilidades especificas de atuacdo no sistema de controles
internos.

Seguranca da Informacao: Difundir entre todos os prestadores de servicos, politica de seguranca
da informacdo que garanta a integridade, a disponibilidade e a confidencialidade das
informacgdes tratadas em seus processos de negécios.

Plano de Contingéncia: Definir responsabilidades especificas de atuacao de cada fornecedor e
prestador de servico na execucao do plano de contingéncia, caso aplicavel.

4. Aspectos Legais

Revisar formalmente os contratos firmados com fornecedores e prestadores de servigos antes
das renovacgdes dos contratos visando a prevencdo de riscos decorrentes de servigos
terceirizados.

5. Avaliagao e Monitoramento

Identificar, avaliar e monitorar riscos operacionais especificos decorrentes de servicos
terceirizados.

Promover o registro das ocorréncias, com ou sem perdas operacionais, e informacdes sobre ndo
conformidades decorrentes de servigos terceirizados.

6. Termo de Responsabilidade

Formalizar, quando aplicdvel, para cada prestador de servico, Termo de Responsabilidade
relacionado a Seguranca da Informacdo e Politica de Controles e Gerenciamento de Riscos,
contemplando inclusive declaragdo de ciéncia e conformidade assinada por preposto da
empresa prestadora de servigos.

Inserir nos termos de responsabilidade, quando aplicavel, cldusulas de comprometimento dos
prestadores de servigos quanto a:

Previsdo de tempo para atendimento e resolugdo de problemas e outras solicitagdes
dentro dos prazos estabelecidos nos acordos de niveis de servicos.

Declaragdo de conformidade com obrigacGes legais.

Informacgdo sobre ocorréncias de ndo conformidades na execug¢dao da prestagdo dos
Servigos.

10.2. Descrever como os custos de transacdo de valores mobilidrios sdo monitorados e
minimizados *

Pesquisa sistematica junto a corretoras/ distribuidores para manter atualizado pregos de suas
prestacdes de servigos. sempre que ha espaco de negociagdo e se consegue menor pregos isto
é repassado aos clientes por custos menores de transagao.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,



cursos, viagens, etc *

Com relagdo as regras para tratamento de soft dollar, ndo sdo corretas as posicdes de aceitar ou
oferecer, direta ou indiretamente, favores ou presentes (exceto brindes com logotipo da empresa,
convites para feiras ou shows com intuito de promocdo) de cardter pessoal, que resultem de
relacionamento com a instituicdo e que possam influenciar decisoes, facilitar negdcios ou beneficiar
terceiros. Este procedimento esta descrito no Codigo de Etica e Conduta.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacao de desastres
adotados *

As diretrizes bdsicas que norteiam a preservacao da segurancga da informacgado na BRAX s3o:

- Sigilo: garantia de que o acesso as informacdes seja obtido somente por pessoas devidamente
autorizadas, através de login / senha;

- Integridade: salvaguarda da exatiddo e da integralidade das informacdes, bem como dos
métodos de processamento;

- Disponibilidade: garantia de que os usudrios autorizados obtenham acesso as informacgdes e
aos ativos correspondentes, sempre que necessario.

Acesso as Informacgdes

As informac0es, em todas suas formas, deverdo ser protegidas contra perdas e mau uso, de acordo
com seu grau de importancia para a continuidade das operagdes e sua susceptibilidade de divulga¢do
interna e/ou externa. Para tal, as regras de uso adequado e responsavel das informagdes sdo
constantemente divulgadas e promovidas com o intuito de proteger os ativos e a reputacdo da
empresa. O acesso as informagdes deverd ser restrito a funcionarios e prestadores de servico que
possuam justificativas validas para execugdo de suas funcGes por meio de controles de autenticacdo e
autorizagao.

Copia de Segurancga (Backup)

As rotinas de backup, ou seja, de geracao de cépia de seguranga das informagdes disponiveis no
servidor de dados da empresa, deverdo ser executadas todos os dias Uteis pelo responsavel por
tecnologia, com registro de status diario. As cdpias de seguranca deverdo ser armazenadas de forma
correta, em local interno e externo, e respaldadas por procedimentos de recuperacao de dados ou de
contingenciamento de situagdes que afetem a sua disponibilidade.

Manutengao dos Equipamentos

A manutencdo dos equipamentos de tecnologia da informacdo deve ser efetuada por técnicos
credenciados. Estdo previstas rotinas de manutencao.

Internet

O acesso a internet é controlado por: niveis de acesso por usuario ,com senha e antivirus.

Antivirus

O uso de antivirus é obrigatdrio, com atualizagdo constante e verificagdo periddica de todos os
microcomputadores conectados a rede. A empresa utiliza os antivirus COMODO, que garantem a
protecdo contra virus de todas as informacgGes que se encontram em seu ambiente de rede.
Infra-Estrutura

Ainfra-estrutura tecnoldgica, neste momento, contempla os recursos necessarios para a manutengao



das atividades do negécio, dando suporte ao funcionamento da estrutura de tecnologia.

Estdo contidos neste segmento, estacdes de trabalho, impressoras, equipamentos de rede e telefonia,
entre outros.

Esta¢Oes de trabalho:

HP PAVILLON S5510BR/Megaware (quantidade 2) com sistema operacional Windows 7, Office 2010,
antivirus COMODO.

Notebook SONY VAIO (quantidade 1) para viagens / visitas / contingéncias, com sistema operacional
Windows 7, Office 2010, antivirus COMODO.

Infra-Estrutura Basica de Servicos.

Energia elétrica:
- Gerador no prédio para todas as tomadas com autonomia de 24 horas.

Internet:
- Banda Larga - NET

Com o esperado crescimento da BRAX Investimentos planeja-se fazer investimentos para conferir
maior robustez e eficiéncia na infra-estrutura tecnoldgica, particularmente, novas estacdes de trabalho
com maior capacidade, novos notebooks com tecnologia de ponta para melhor atender a distribuicdo
e apresentacoes técnicas; sistema PABX acoplados com aparelhos telefonicos digitais .

Sistemas Especialistas e Outros Aplicativos
? Sistema operacional Windows 7, Office 2010, antivirus COMODO.
? Sistemas especialistas no radar para serem contratados, ao longo do tempo.

- Quantum Axis é um sistema integrado e user friendly, com informacdes e andlises modernas
de fundos de investimento. O sistema pode ser instalado diretamente no computador, colocando a
disposicdo do usuario ferramentas de andlise e uma ampla base de dados com informacgGes
guantitativas e qualitativas.

- MAPS Solugdes para calculos de risco através de métricas como V@R e Stress Test

- Bri Tech que permite obter-se riscos de mercado, bases para compliance e montagem de
estratégias e portfolios.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdao do risco de liquidez das
carteiras de valores mobilidrios *

Pela natureza de um fundo de investimento ser um condominio com personalidade juridica prépria e
cujos donos sdo seus proprios cotistas, € da maior relevancia que os gestores deste portfélio avaliem
a sua liquidez periodicamente. O gerenciamento de risco de liquidez tem como base o equilibrio entre
a caracteristica de liquidez da composi¢ao do ativo e o comportamento esperado do passivo, para
suprir a necessidade de geracdo de recursos e atender o padrdo de resgates de cada fundo, de acordo
com suas caracteristicas. Os relatdrios de liquidez sdo produzidos pela drea de risco com periodicidade
semanal ou em acasos excepcionais, conforme demanda dos gestores.

3- Metodologia sobre o Ativo

Na parte do ativo consideramos as caracteristicas dos titulos nos quais o fundo investe como
vencimento e liquidez no mercado secunddrio e, por conservadorismo, adicionamos algumas



restricGes como, por exemplo, em renda fixa sdo ativos capazes de gerar liquidez os titulos publicos
federais, CDBs com liquidez didria e operacées compromissadas. Demais aloca¢cdes como debéntures,
CDBs sem liquidez ou subordinados e derivativos em geral sdo considerados que somente tem
capacidade de geracdo de caixa na data de seu vencimento.

Os montantes devidos em cada ativo também s3ao sempre considerados como bullet, ou seja, ndo se
consideram eventuais pagamentos de juros e/ou amortizacGes. Além disso, ativos que estejam em
garantia, depositados em margem ou bloqueados ndo sdao considerados para geracao de liquidez.

Um terceiro nivel de restricao refere-se ao fato de que os montantes avaliados dependem de um
volume maximo estimado (VME) para o qual seja possivel sair integralmente da posic¢ao.

Para os caso de titulos publicos o VME é calculado com base no valor minimo entre seu saldo no
respectivo fundo e volume didrio médio dos ultimos 3 meses divulgados pelo BACEN, para cada papel
aplicado ao percentual de 25%.

Para o caso de acdes, considera-se a informacdo analoga, restringindo-se a 25% do volume médio
didrio de negociacdo em bolsa de valores de cada a¢do individualmente, nos ultimos 3 meses.

Uma vez determinados os respectivos VMEs para cada papel elegivel na geracdo de liquidez, estima-
se em quanto tempo e em que montante serd possivel gerar recursos. Ainda operagdes com clausula
de liquidez didria e operacGes compromissadas overnight sdo consideradas como tendo liquidez em
um dia.

Finalmente chega-se a métrica de capacidade de geracao de caixa de um fundo ao longo do tempo-
Time to Liquidity - expressa tanto em termos financeiros como percentual do PL do fundo e em buckets
para os cinco préximos dias Uteis em relacdo a data de aporte.

4- Metodologia sobre o Passivo

Dizer que uma carteira de ativos é capaz de ser vendida com determinada velocidade e que, por
exemplo, 10% ou 20% de seus ativos podem ser transformados em caixa em 5 dias Uteis ndo é
suficiente para se avaliar a qualidade de rea¢do de liquidez em um fundo. E importante considerarmos
também o comportamento do passivo desse fundo.

N3do que o fato de se analisar e estimar potenciais resgates do passivo constitua por si s6 em uma
garantia perfeita contra o risco de liquidez. Afinal, outros fatores também influenciam neste dado de
forma dindmica: volume de negdcios e resgates por questdes sazonais ou sistémicas além do perfil de
concentracao atual do passivo do fundo.

No entanto, essa € uma maneira intuitiva e eficiente de tratar a dindmica do passivo no controle de
liqguidez e ndo reconhecer a necessidade desta andlise conjunta significa subestimar todos os aspectos
que influenciam a liquidez de um fundo de investimentos. Assim, nos nossos controles, o perfil de
resgates é estimado preferencialmente a partir do histdrico de resgates diadrios do fundo.

Definida a série histérica de dados de resgates, a metodologia utilizada busca estimar um Resgate
Potencial Maximo (RPM) através da média dos resgastes ocorridos nos ultimos 90 dias, acrescidos de
um desvio padrao, e entdo dividido pelo PL do fundo

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor *

NA

10.7. Enderec¢o da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugao *

www.braxinvestimentos.com.br

11. Contingéncias

Importante: Ndo é necessdrio avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do
valor que acredita ser efetivamente devedor em caso de eventual condenacao.


http://www.braxinvestimentos.com.br/

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo,
em que a empresa figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu patriménio pessoal,
incluindo:

a. Principais fatos *
Nao ha processo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos *

N&o ha valor envolvido.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores mobilidrios figure no
polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao profissional, incluindo:

a. Principais fatos *
N3o hd processo.

b.Valores, bens ou direitos envolvidos *
Ndo hd valor envolvido.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores:

Ndo hd processo.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que tenha
figurado no polo passivo, indicando: *

a. Principais fatos *
N3o hd processo.

b.Valores, bens ou direitos envolvidos *

N3o ha valor envolvido.

11.5. Descrever condenag¢des judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
gue nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administragdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo
passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional,
indicando: *

a. Principais fatos *

N3o hd processo.

b.Valores, bens ou direitos envolvidos *

N&o ha valor envolvido



12. Declaragdes Adicionais do Diretor Responsavel Pela Administracao

Declaragdo do administrador, atestando *:
¥ Que reviu o formuldrio de referéncia

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo de seus negdcios (
praticas adotadas pela empresa (PJ)

™

Declaragdes adicionais do administrador, atestando *:

Acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢Ges sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, el
fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintenc
PREVIC, incluindo que nao estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e
citados drgaos

v Nada a declarar

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato, "lavagem" de dinheiro ou ocultag
popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financei
gue temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de re

v Nada a declarar

Impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

v Nada a declarar

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

v Nada a declarar

Inclusdao em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado

v Nada a declarar

Titulos contra si levados a protesto

v Nada a declarar




